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TURI POHIKOOLI OPILASESINDUSE POHIMAARUS
I Uldsitted

1.1. Tiiri Pdhikooli Opilasesindus (TPKOE) on kooli dpilasaktiivi iihendav vabatahtlik {ihendus.
Opilasesindusse kuuluvad aktiivsemad Tiiri PShikooli 7.-9. klassi dpilased.

1.2. Opilasesindus juhindub oma tegevuses kooli pdhimiirusest, kokkuleppest (lepingutest)
kooli juhtkonna ja dpilasesinduse vahel ja kooli dpilasesinduse pohiméérusest.

1.3.Opilasesindus esindab dpilaskonda koolisisestes suhetes ning suhetes riiklike ja
rahvusvaheliste organisatsioonide, asutuste ja isikutega.

1.4. Opilasesindusel on vastavalt kokkuleppele kooli juhtkonnaga vdimalus kasutada oma
tiritusteks kooli ruume ja voimaluse korral saada kooli poolt rahalist toetust.

1.5. Opilasesindusel on digus astuda Eestis ja vilismaal tegutsevate iihingute vdi liitude
litkmeks, mille tegevus on kooskolas tegevuse eesmérkidega.

IT Eesmargid

2.1. Tiiri Pohikooli Opilasesinduse tegevuse eesmiirgid on:

2.1.1. tosta dpilaskonna vastutust, kaitsta dpilaste huve ja seaduslikke digusi;

2.1.2. aidata kaasa dppetd0 ja koolielu korraldamisele;

2.1.3. aidata kaasa koolielu probleemide lahendamisele;

2.1.4. kujundada iiksteist austavaid kéitumistavasid Opilaste omavahelises suhtluses, suhetes
Opetajate ja kooli juhtkonnaga;

2.1.5. luua, jirgida ja edendada kooli traditsioone;

2.1.6. seista hea Opilaste dpimotivatsiooni ja dpikeskkonna kvaliteedi eest;

2.1.7. aidata sisustada Opilaste vaba aega;

2.1.8. suurendada noorte osalust kodanikuiihiskonna arengus.

II Oigused ja kohustused

3.1. Tiiri Péhikooli Opilasesinduse digused:
3.1.1. osaleda kooli dppetdo ja tegevuse korraldamisel;
3.1.2. osaleda koolisisestel ndupidamistel ja koosolekutel kokkuleppel kooli juhtkonnaga;
3.1.3 kasutada tasuta kooli ruume ja territooriumi;
3.1.4. kaitsta Tiiri Pdhikooli Opilasesinduse liikkmete ja vajadusel ka teiste dpilaste huve
juhtkonna ja dppendukogu ees;
3.1.5. luua sidemeid teiste koolide Opilaste ja organisatsioonidega nii kodu- kui vilismaal;
3.1.6. algatada ja korraldada kooli {iritusi , siindmusi ja projekte juhtkonna ndusolekul;
3.1.7. otsustada ja korraldada kooli Opilaselu kiisimusi, mis seadusandlikult kuuluvad
opilaskonna
padevusse ning ei ole antud kellegi teise otsustada;
3.1.8. miirata vastavalt Tiiri Pohikooli Opilasesinduse pdhimiirusele oma esindaja, kellel on
Oigus osaleda direktori ndusolekul kooli dppendukogu koosolekutel;
3.1.9. kooli juhtkonnaga sdlmitud kokkuleppes ettenidhtud korras saada koolilt
ainelist abi oma eesmérkide saavutamiseks.

3.2. Tiiri P6hikooli Opilasesinduse kohustused:

3.2.1. Opilasesindus jirgib kooli pdhiméiirust ja sisekorraeeskirju, peab kinni kooli juhtkonna ja
opilasesinduse vahelistest kokkulepetest;.

3.2.2. Opilasesindus annab arvamuse kooli arengukavale, dppekavale ja kodukorrale;

3.2.3. Opilasesindus jirgib koolis viljakujunenud traditsioone ja tavasid;
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3.2.3. Opilasesinduse liige peab tditma endale vdetud dpilasesindusega seotud kohustusi;
3.2.4.0pilasesinduse liige peab osalema dpilasesinduse koosolekutel;
IV Tookorraldus

4.1. Opilasesinduse tegevuse aluseks on Tiiri Péhikooli Opilasesinduse pohimiirus:

4.1.1. pdhimééruse votab vastu Opilasesinduse koosolek lihthddlteenamusega;

4.1.2. pohiméérus joustub parast selle kinnitamist direktori poolt.

42. Opilasesinduse liikmed valitakse iiheks Oppeaastaks 7.-9. klassi Opilaste hulgast.
4.2.1.0Opilasesindusse esitab iga klass iihe dpilase, dpilase lahkumisel koolist esitab uue liikkme ja
teavitab sellest Opilasesinduse juhatust;

4.2.2. Uue liikme staatuse kinnitab opilasesinduse juhatus;

4.2.3. Opilasesindus valib liikmete hulgast salajasel hiletusel presidendi, asepresidendi ja
sekretari, kes moodustavad dpilasesinduse juhatuse;

4.2.4.Opilasesinduse tegevus toimub iildjuhul viljaspool tundide aega. Kokkuleppel juhtkonna ja
ainedpetajatega ka tundide ajal.

4.4. Opilasesinduse koosolekud:

4.4.1. dppeaasta esimene koosolek viiakse 14bi septembrikuu kolmandal nddalal;

4.4.2. dpilasesinduse juhatus kutsub koosolekuid kokku vastavalt vajadusele, kuid vdhemalt kord
oppeveerandi jooksul;

4.4.3. erakorraline koosolek kutsutakse kokku, kui seda soovib 2/3 opilasesinduse liikmetest voi
kooli juhtkond voi dpilasesinduse juhatus

4.4.4. dpilasesinduse koosoleku pievakord tehakse juhatuse poolt litkmetele teatavaks vihemalt
kolm pédeva enne koosoleku toimumist. Liikmetel on digus teha ettepanekuid pédevakorra
taiendamiseks kirjalikus vormis hiljemalt koosoleku toimumisele eelneva pieva 16puks;

4.4.5. koosolekut juhatab president, tema puudumisel asepresident, viimase puudumisel koige
vanem hailediguslik esindaja;

4.4.6. koosolek on otsustusvdimeline, kui kohal on 2/3 &pilasesinduse liikmetest.

4.5. dpilasesindus votab otsuseid vastu kohalolijate lihthddlteenamusega igal litkmel on tiks héal;
4.5.1. dpilasesinduse otsused voetakse vastu avaliku hadletamise teel, vilja arvatud:

4.5.2. koik isikuvalimised koosolekul tehakse salajase hédletuse teel;

4.6. koik Opilasesinduse koosolekud protokollitakse, otsused fikseeritakse protokollis,
protokollile kirjutavad alla president ja protokollija.

4.6.1. Opilasesinduse koosoleku protokollid siilitatakse vastavalt Tiri Pohikooli
asjaajamiskorrale.

4.7. dpilasesinduse piadevuses on:

4.7.1. juhatuse litkmete valimine 7.-9 klassi dpilaskandidaatide seast;

4.7.2. presidendi volituste kinnitamine ja ennetdhtaegne ametist vabastamine;

4.7.3. juhatuse ja presidendi aruannete kuulamine, nende kinnitamine ning nende tegevusele
hinnangu andmine;

4.7.4. ettepanekute tegemine kooli juhtkonnale, dppendukogule ja hoolekogule;

4.7.5. pohimédruse muutmine;

4.7.6. piirkondliku voi iilevabariigilise Opilasesinduste struktuuriga iihinemise otsustamine;

4.8. TPKOE tegevusest, ettepanekutest ja otsustest teavitavad Opilasi ja juhtkonda TPKOE
litkmed, juhatus ja revident.

4.9. Tiiri Pohikooli dpilasesinduse liige:

4.9.1. litkme volitused kestavad iihe oppeaasta;

4.9.2. on kohustatud oma klassi opilasesinduses toimuvast informeerima;

4.9.3. on digus poorduda aruparimisega juhatuse voi presidendi poole;

4.9.4. voib igal ajal dpilasesindusest lahkuda, esitades selleks pohjendusega lahkumisavaldus
4.10. dpilasesinduse liikme v3ib esindusest vélja arvata:

4.10.1. tema vihese aktiivsuse tottu;

4.10.2. kui ta kahjustab kooli voi opilasesinduse mainet;

4.10.3. kui tema teod on vastuolus Spilasesinduse pohiméiruse voi muude otsustega.
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4.11. lga liige on kohustatud:

4.11.1. tditma talle usaldatud iilesande;

4.11.2. kontrollima kogu kooli territooriumil, et seal ei tehtaks midagi, mis on vastuolus hea tava
voi kooli sisekorraeeskirjaga;

4.11.3. vdoimalusel osa votma koigist Opilasesinduse koosolekutest.

V President

5.1. President valitakse dpilasesinduse juhatuse poolt salajasel hédletusel iiheks aastaks.

5.2. presidendiks saab hiilteenamusega, hiiletus toimub OE koosolekul kui vihemalt 2/3
Opilasesinduse litkmetest on kohal;

5.3. presidendi iilesandeks on koordineerida dpilasesinduse tegevust ning juhatuse t66d.

5.4. Presidendi voi opilasesinduse liikmete pddevuses on:

5.4.1. osaleda kooli tervisendukogu ja hoolekogu t66s vastavalt kokkuleppele kooli juhtkonnaga;
5.4.2. esindada dpilaskonda aktustel ja vastuvdttudel;

5.5. Presidendi ennetihtaegse vabastamise vOi asendamise ettepaneku voib teha 2/3
Opilasesinduseliitkmetest voi juhatusest, kui:

5.5.1. president ei ole vdimeline ametikohustusi tditma oma vihese aktiivsuse, tervisliku
seisundi, dppeedukuse vms pohjusel;

5.5.2. presidendi tegevus ei vasta opilasesinduse pohimiirusele voi kooli pdhiméérusele voi ta ei
tédida voi rikub Opilasaktiivi volitusi;

5.5.3. presidendi tegevus kahjustab kooli voi dpilasesinduse mainet.

VI Asepresident

6.1. Asepresident valitakse Opilasesinduse juhatuse poolt salajasel hééletusel iiheks aastaks.
Valituks osutumiseks on vajalik lihthdédlteenamus.

6.2. Asepresident vastutab opilasesinduse funktsioonide tditmise eest.

6..3. Presidendi puudumisel tdidab asepresident koiki presidendi kohustusi.

6.4. Asepresident voib esindada dpilasesinduse liikmeid vastavate volituste alusel.

6.5. Asepresidendi ennetihtaegse vabastamise vOi asendamise ettepaneku voib teha 2/3
Opilasesinduse liikmetest, Opilasesinduse juhatusest voi Opilasesinduse president samadel
asjaoludel kui toimub presidendi ennetihtaegne vabastamine voi asendamine

VIl Juhatuse liikmed, nende iilesanded

Juhatuse liikmed:

7.1Juhatusse kuuluvad president, asepresident, protokollija.

Juhatuse valimine

7.1.1. Juhatus valitakse Opilasesinduse poolt demokraatliku hailetamise teel iiheks aastaks.
Opilasesinduse president valitakse kevadel martsis-aprillis. Valitud presidendi ametiaeg algab
uue Oppeaasta algusest.

7.1.2.0pilasesinduse asepresident ja juhatus valitakse sligisel esimeste koosolekute jooksul

V111 Tegevuse lopetamine
8.1.Pohjendatud ettepaneku opilasesinduse tegevuse 10petamiseks teeb dpilasesinduse esimees,

tiks kolmandik opilasesinduse litkmetest voi kooli juhtkond.
8.2. Ettepanek otsuse tegemiseks esitatakse kooli direktorile.



